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Passionné de sport, et plus particulièrement de football, Lenny s’investit depuis près de neuf ans 

comme bénévole au sein de la JS Cellieu. Un engagement qui témoigne de son sens du collectif 

et de son attachement aux valeurs du terrain. Cette passion anime également ses loisirs puisqu'il 

contribue à la rédaction d’articles pour le site équipe-france.fr, une plateforme dédiée à la 

promotion des sportifs et des disciplines qui font rayonner le sport français. 

 

Lenny a rejoint notre organisme de formation BatiStella en septembre 2023 en qualité d’assistant 

formation en alternance, dans le cadre de son BTS NDRC (Négociation et Digitalisation de la 

Relation Client). 

Grâce à son implication, son professionnalisme et sa capacité d’adaptation, il a rapidement 

trouvé sa place au sein de notre structure en pleine croissance, devenant un véritable atout pour 

nos équipes. C’est donc tout naturellement qu’il a poursuivi son parcours à nos côtés en 2025 

dans le cadre de sa licence REDA (Responsable d’Affaires). Une trajectoire couronnée de succès 

puisqu’il termine major de sa promotion, illustrant ainsi la qualité de son engagement et de son 

travail. 

 

À l’issue de sa formation, en septembre 2026, Lenny intégrera durablement nos équipes. Il 

partagera alors son activité autour de trois missions essentielles : 

 

• La gestion du back-office et de la communication de BatiStella ; 

• L’accueil physique et téléphonique de la Maison du BTP ; 

• La gestion de l’emploi, en appui de Candi Joly.  

 

Cette évolution s’inscrit dans le cadre du départ à la retraite de Catherine Aulagne, que nous 

remercions chaleureusement pour son engagement et sa contribution à la vie de notre 

organisation. 

 

Elle est également le fruit d’une réflexion stratégique visant à renforcer l’accompagnement de 

nos adhérents dans leurs besoins en recrutement, qu’il s’agisse d’alternants ou de salariés. 

Plus que jamais, notre ambition est de faciliter la rencontre entre les besoins de nos entreprises 

en compétences et les parcours de formation des jeunes ainsi que des demandeurs d’emploi. En 

renforçant ce lien essentiel entre emploi et formation, nous affirmons notre volonté 

d’accompagner durablement le développement des entreprises du BTP de notre territoire. 
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